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1.Introducere 

   TEMA UNIFICATOARE

Instrumentul LEADER a adus încă din prima perioadă de programare o valoare adăugată în dezvoltarea teritoriului GAL 
printr-o abordare integrată și participativă care încurajează implicarea activă a membrilor comunității și a părților interesate în 
procesul de luare a deciziilor și de implementare a proiectelor. Prin promovarea diversificării activităților economice și a 
inovației sociale, LEADER contribuie la creșterea rezilienței și competitivității zonelor rurale. SDL este adaptată la specificul 
și nevoile comunității GAL și permite implementarea soluților personalizate și adaptate la caracteristicile locale, cu o mai 
mare relevanță și eficiență a proiectelor și inițiativelor. Procesul de implicare a comunității joacă un rol crucial în dezvoltarea 
unei strategii de succes. Prin consultări și dialoguri cu membrii comunității, se poate obține o înțelegere mai profundă a 
nevoilor, dorințelor și aspirațiilor locuitorilor. Acest lucru ajută la identificarea direcțiilor prioritare de dezvoltare și la stabilirea 
obiectivelor strategiei. Membrii comunității aduc cu ei o cunoaștere și expertiză unică despre teritoriul lor. Prin implicarea lor 
în procesul de luare a deciziilor, aceste resurse sunt valorificate în crearea și implementarea unei strategii eficiente. 
Implicarea comunității este esențială în dezvoltarea unei strategii de succes, deoarece aduce perspectiva și cunoștințele 
locale necesare pentru a crea o strategie adaptată nevoilor și aspirațiilor comunității în cauză. Dezvoltarea socio-economică 
a terioriului GAL poate fi realizată prin proiecte cu finanțare redusă care sunt orientate direct către nevoile specifice.
Abordarea sinergică și inegrată a intervenției strategice, impactul proiectelor este maximizat. Această modalitate stă la baza 
alegerii temei unificatoare a strategiei:”Proiecte mici – rezultate mari”.

2.Scurt istoric

GAL 2023-2027 își păstrează cel puțin 50% din componența teritorială 2014-2020 (la nivel de nr. de UAT-uri)?

DA

NU

Cinci comune din teritoriu au făcut parte din GAL Zona de Câmpie în perioada anterioară și au experiență în implementarea 
unei strategii de dezvoltare locală.De asemenea, toate comunele și orașul care intră în componența GAL pentru perioada 
2023-2027 au implementat propriile strategii de dezvoltare.



3.Prezentarea teritoriului și a populației care fac obiectul strategiei

Teritoriul GAL Zona de Câmpie este continuu și prezintă același specific în ceea ce privește relieful, fiind amplasat în 
Câmpia Transilvaniei, cu dealuri cu altitudine medie de 500 m, cu o rețea hidrografică de suprafață dezvoltată, formată din 
râuri și lacuri naturale și artificiale (Zau de Câmpie iaz artificial de 133 ha, Şăulia iaz artificial de 48 ha). Teritoriul dispune de 
resurse naturale:  zăcăminte de gaz metan, depozite  sedimentare de nisipuri, marne, argile și gresii. Pe teritoriul comunei 
Zău de Câmpie se găseşte una dintre cele mai vechi rezervaţii naturale de pe teritoriul judeţului Mureş (declarată în 1950) - 
aria naturală protejată Bujorii de stepă.  
GAL Zona de Câmpie vizează un teritoriu relativ mic, format din 5 comune și un oraș, cu o suprafață de 284 km2, un număr 
de 20.909 locuitori și o densitate a populației de 73,62 locuitori/km2. În comunele componente se constată o tendință de 
scădere a populației de la 21292 în anul 2011, la 20641 de locuitori în anul 2022, doar în orașul Ungheni fiind înregistrată o 
ușoară creștere a numărului de locuitori (+62 de locuitori) (https://www.recensamantromania.ro/rpl-2011/rezultate-2011/ ) 
(https://www.recensamantromania.ro/rezultate-rpl-2021/rezultate-definitive-caracteristici-demografice/ ). Populația activă 
este majoritară, fiind de peste 56% din total, în timp ce locuitorii cu vârsta de peste 65 de ani reprezintă 16,7% și 27,03% 
copii și tinerii de până la 19 ani, reprezentând 3631 de copii, din care 169 de etnie roma, 27 orfani și 51 cu cel puțin un 
părinte plecat în străinătate. Comuna Papiu Ilarian este comuna cu cea mai redusă populație de la nivelul județului Mureș, 
827 de locuitori.  
Serviciile socio-medicale existente nu sunt suficiente pentru a acoperii toate nevoile comunității din teritoriu. În localitățile 
Band, Şăulia şi Zau de Câmpie funcţionează centre de permanenţă fixe, care asigură servicii de asistenţă medicală primară 
şi deservesc o populaţie între 9600 şi 10.400 persoane din 11 sate. Din punct de vedere educațional, serviciul este asigurat 
de grădinițe, școli primare și gimnaziale, care au nevoie de modernizare și dotări, precum și de introducerea instrumentelor 
TIC. Populația activă are un nivel scăzut de educație și calificare, astfel, locurile de muncă ocupate sunt nespecializate și cu 
salarii mici. Comunele din teritoriu au funcții predominant agricole, unde ponderea populaţiei ocupate în sectorul agricol este 
foarte importantă. Majoritatea oamenilor lucrează în agricultură, fără ca activitatea economică să fie înregistrată în mod 
oficial. Doar 229 de persoane sunt declarate că lucrează în agricultură. În teritoriu sunt practicate și exploatarea lemnului, a 
materialelor de construcţie, precum și a gazului metan și servicii adiacente. 731 de persoane activează în industrie, 
producție și construcții, iar 275 de persoane lucrează în servicii. Locurile de muncă disponibile nu sunt pentru persoane cu 
calificare, iar afacerile nu sunt foarte dezvoltate majoritatea fiind microîntreprinderi, iar 2855 de salariați încasează venitul 
minim. Şăulia, Zau de Câmpie au potenţial turistic natural scăzut, în schimb liniile ferate cu ecartament îngust de pe traseele 
Târgu-Mureș – Band - Miheșu de Câmpie și Târgu-Mureș – Band- Lechința, precum și  Transilvania Motor Ring din Cerghid/
Oraș Ungheni, care poate găzdui orice fel de competiție auto, moto, alergare și ciclism pe un circuit de asfalt sunt elemente 
care pot fi valorificate în scop turistic.  
Obiectivele de patrimoniu material (biserici, așezări fortificate, situri arheologice, castele și altele), și cele de patrimoniu 
imaterial, (tradițiile, meșteșugurile tradiționale, etc.) trebuie conservate, puse în valoare și utilizate ca atracție turistică 
(https://patrimoniu.ro ) Reprezentarea altor etnii maghiară: 7678 persoane și a celor roma: 3330 persoane creează cadrul 
propice pentru susținerea tradițiilor specifice. Orașul Ungheni are funcții mixte, preponderent industrială și se află în prima 
fază de dezvoltare urbană, cu un grad de urbanizare redus, cu o pondere ridicată a satelor aparţinătoare (45,6% din totalul 
populației din Ungheni). Proiectul pentru dezvoltarea unui terminal intermodal de transport la Ungheni constituie premise 
importante pentru dezvoltarea socio-economică a teritoriului GAL. (http://www.cjmures.ro/Programe_actiuni/
PSDJ_Mures2021-2027_cu%20anexe_rev10.02.2022.pdf) Lungimea drumurilor publice din teritoriul GAL este de 340,6 km, 
din care doar 85,1 km drumuri modernizate și 141,8 și 113,6 drumuri pietruite, respectiv de pământ. Conectivitatea la 
internet din comunele din teritoriu este redusă, doar 7551 de locuitori au acces la internet, iar 6251 de locuitori beneficiază 
de monitorizarea video.  
12508 de locuitori sunt deserviți de sistemul public de alimentare cu apă, 7196 locuitori cu sisteme de canalizare cu epurare, 
4540 cu sisteme de canalizare fără epurare. În ceea ce privește alimentarea cu gaze naturale, aproape toți locuitori (19735) 
sunt deserviți sistemul public de gaze.  

Componenţa teritorială

Nr.
crt 

Județ Denumirea localității
Codul 

SIRUTA
Încadrarea 
localității

Număr 
de 

locuitori

Suprafață 
(km2)

Densitate 
(loc/
km2)

Localitatea a 
făcut parte din 

teritoriul acoperit 
de un GAL 
finanțat și 

autorizat pe 
întreaga perioadă 

de programare 
2014-2020

Zona 
montană

Zona 
Delta 

Dunării

+
-

1 MURES ORAȘ UNGHENI 119894 URBAN 7.007 63,58 110,21 NU NU NU

+
-

2 MURES BAND 115389 RURAL 6.394 89,91 71,12 DA NU NU

+
-

3 MURES GREBENIȘU DE CÂMPIE 117275 RURAL 1.681 28,00 60,04 DA NU NU



+
-

4 MURES PAPIU ILARIAN 118637 RURAL 827 26,10 31,69 DA NU NU

+
-

5 MURES ȘĂULIA 119750 RURAL 1.892 26,27 72,02 DA NU NU

+
-

6 MURES ZAU DE CÂMPIE 120370 RURAL 3.108 50,14 61,99 DA NU NU

Total orașe/municipii

Total general (comune + orașe/municipii)

Total general comune

Valoare SDL-FEADR în funcție de suprafață și populație

Valoare SDL-FSE în funcție de suprafață și populație

% locuitori oraşe/municipii din total locuitori (≤50%)

Nr.locuitori

7.007

Suprafata

63,58

20.909 284,00

13.902 220,42

581.569

186.995

 %33,51



4.Analiza nevoilor de dezvoltare și a potențialului zonei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

• Teritoriul dispune de resurse naturale (zăcăminte de gaz 
metan, depozite sedimentare de nisipuri, marne, argile și 
gresii); 
• Rețea hidrografică dezvoltată; 
• Relieful și solul prezintă potențial de dezvoltare a 
activităților agricole; 
• Prezența zonelor Natura 2000 și rezervații naturale; 
• Aria naturală protejată Bujorii de stepă; 
• Producători certificați ecologic; 
• Populația activă este majoritară; 
• Piața muncii relativ dezvoltată în sectorul industrial, de 
producție și construcții; 
• Includerea în teritoriul GAL a orașului Ungheni;  
• Funcţionarea a trei centre de permanenţă fixe, care 
asigură servicii de asistenţă medicală primară; 
• Prezența obiectivelor de patrimoniu local; 
• Existența liniilor ferate cu ecartament îngust; 
• Diversitate etnică; 
• Sisteme de alimentare cu apă dezvoltate; 
• Sisteme de distribuție a gazelor naturale care acoperă 
aproape întregul teritoriu.

• Tendință de scădere a populației; 
• Teritoriu relativ mic și număr redus de locuitori; 
• Prezența copiilor orfani și a celor cu un părinte plecat în 
străinătate; 
• Parte din populația activă este plecată în străinătate; 
• Comuna Papiu Ilarian cu cea mai redusă populație de la 
nivelul județului Mureș; 
• Servicii socio-medicale insuficiente; 
• Grădinițe și școli care au nevoie de modernizare și dotări, 
inclusiv de digitalizare; 
• Nivel scăzut de educație și calificare a populației active; 
• Activitate agricolă în regim de semisubzistență; 
• Locuri de muncă plătite cu venitul minim pe economie; 
• Obiective de patrimoniu material în risc de degradare; 
• Tradiții și obiceiuri ale etniilor pe cale de dispariție; 
• Servicii școlare și extrașcolare insuficiente destinate 
copiilor; 
• Nivel scăzut al turismului și infrastructura turistică 
deficitară;

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI



Identificarea nevoilor

Denumirea nevoilor

+
-

Nevoia 1 Exploatarea resurselor naturale

+
-

Nevoia 2 Promovarea și partajarea cunoștințelor și tehnologiilor prin cooperare între GAL-uri

+
-

Nevoia 3 Punerea în valoare a peisajului natural

+
-

Nevoia 4 Utilizarea resurselor verzi și eficientizarea consumului de energie

+
-

Nevoia 5 Asigurarea locurilor de muncă

+
-

Nevoia 6 Asigurarea serviciilor sociale destinate grupurilor vulnerabile

+
-

Nevoia 7 Calificarea și specializarea persoanelor active

+
-

Nevoia 8 Investiții în sectorul agricol

+
-

Nevoia 9 Încurajarea cooperării pentru productivitate crescută

+
-

Nevoia 10 Dezvoltarea sectorului turistic și de agrement

+
-

Nevoia 11 Reabilitarea și promovarea obiectivelor de patrimoniu local material și imaterial

+
-

Nevoia 12 Susținerea minorităților din teritoriu

+
-

Nevoia 13 Susținerea antreprenoriatului

+
-

Nevoia 14 Reducerea sărăciei și creșterea calității vieții

+
-

Nevoia 15 Dezvoltarea serviciilor de digitalizare și acces la internet

+
-

Nevoia 16 Înființarea și modernizarea serviciilor de monitorizare video și ceșterea siguranței locuitorilor

+
-

Nevoia 17 Promovarea tinerilor și femeilor în mediul antreprenorial

+
-

Nevoia 18 Înființarea și modernizarea sistemelor de alimentare cu apă și canalizare

+
-

Nevoia 19 Modernizarea sistemului de alimentare cu gaze naturale

+
-

Nevoia 20 Aplicarea de soluții alternative pentru încălzire



5. Componența parteneriatului și procesul de implicare a comunității în dezvoltarea strategiei

Descrierea caracterului incluziv si nediscriminatoriu al parteneriatului 

Parteneriatul care formează GAL Zona de Câmpie are o structură echilibrată și nediscriminatorie, fiind format din reprezentanții 
sectoarelor care sunt active în teritoriul GAL, dar și organizații care doresc să susțină sau să dezvolte acțiuni care sunt necesare în 
dezvoltarea locală. Niciunul dintre sectoare nu deține majoritatea voturilor, astfel că orice decizie strategică va fi aplicată echilibrat. 
Prezența sectorului public, a antreprenoriatul local, dar și a societății civile demonstrează caracterul incluziv și nediscriminatoriu al 
parteneriatului. Toți membrii parteneriatului se implică activ în identificarea nevoilor, luarea deciziilor și propun soluții eficiente 
pentru dezvoltarea echilibrată a teritoriului și creșterea calității vieții populației locale. Toți partenerii acționează cu încredere 
reciprocă și o gândire pe termen lung.Parteneriatul va utiliza eficient resursele naturale și umane locale și va analiza propunerile din 
toate domeniile, asigurând astfel un caracter incluziv. GAL se adresează fără discriminare către cei implicați, este deschis la abordări 
inovative, analizează și pune în valoare toți factorii cu impact, se adaptează la diversitatea nevoilor grupului țintă și la particularitățile 
teritoriului.  
În parteneriatul GAL sunt incluși reprezentanți ai sectoarelor existente în teritoriu, care pot aduce valoare adăugată reală în luarea 
deciziilor și identificarea soluțiilor eficiente pentru rezolvarea acestora. În același timp, partenerii sunt încurajați să propună inițiative 
inovative care să potențeze resursele existente.

Componența parteneriatului 

Nr.
crt 

Denumire partener

Sediul social/ sediul 
secundar/ punct de lucru/ 

sucursală/ filială 

(localitate/ județ)1

Incadrarea 
localitatii 
entității 
(Urban/
rural)

Entități din 
afara 

teritoriului 
acoperit 

de 
parteneriat

Obiect de activitate2

Genul 
repreze
ntantul
ui legal 
(M/F) 

Reprezent
antul legal 
este tânăr 
între 18 şi 

30 ani 
(DA/NU)

Sector:  public Pondere:  %35,29 Număr total parteneri sector public: 6

+

-
1 Oraș Ungheni

Județ

MURES

Localitate

UNGHENI (Oras)

Urban

Rural

Da

Nu

Administratie Publica

Altă categorie

M

F

Da

Nu

+

-
2

Comuna Band

Județ

MURES

Localitate

BAND

Urban

Rural

Da

Nu

Administratie Publica

Altă categorie

M

F

Da

Nu

+

-
3 Comuna Grebenișu de Câmpie

Județ

MURES

Localitate

GREBENISU DE CAMPIE

Urban

Rural

Da

Nu

Administratie Publica

Altă categorie

M

F

Da

Nu

+

-
4

Comuna Papiu Ilarian

Județ

MURES

Localitate

PAPIU ILARIAN

Urban

Rural

Da

Nu

Administratie Publica

Altă categorie

M

F

Da

Nu

+

-
5 Comuna Șaulia

Județ

MURES

Localitate

SAULIA

Urban

Rural

Da

Nu

Administratie Publica

Altă categorie

M

F

Da

Nu

+

-
6 Comuna Zau de Câmpie

Județ

MURES

Localitate

ZAU DE CAMPIE

Urban

Rural

Da

Nu

Administratie Publica

Altă categorie

M

F

Da

Nu

Sector:  privat Pondere:  %47,06 Număr total parteneri sector privat: 8

+

-

7 MINAGEM SRL - D

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

BAND

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN 8 2 1 9

Activităţi de fotocopiere, de pregătire a 
documentelor şi alte activităţi 
specializate de secretariat 
Obiect de activitate

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos



+

-

8 AGRO NICMAR SRL

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

BAND

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN 0 1 5 0

Activităţi în ferme mixte (cultura 
vegetală combinată cu creşterea 
animalelor)
Obiect de activitate

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+

-

9 DAHUZO SRL

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

BAND

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN 7 5 0 0

Activităţi veterinare

Obiect de activitate

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+

-

10 CIPRIDEN SRL

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

SAULIA

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN 0 1 4 1

Creşterea bovinelor de lapte

Obiect de activitate

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+

-

11
ASOCIATIA CRESCATORILOR DE 
TAURINE JUDETUL MURES- 
FILIALA SAULIA DE CAMPIE-MIHES

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

SAULIA

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN

Obiect de activitate

sprijinirea crescătorilor de taurine

M

F

Da

Nu

asociații ale crescătorilor de animale

+

-

12
FERMA AGRICOLA  ZAU DE 
CAMPIE C00PERATIVA AGRICOLA

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

ZAU DE CAMPIE

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN 4 6 2 1

Comerţ cu ridicata al cerealelor, 
seminţelor, furajelor şi tutunului 
neprelucrat
Obiect de activitate

M

F

Da

Nu

cooperative agricole sau meșteșugărești, înființate în baza Legii nr. 1/ 2005 și Legii nr. 566/ 2004, cu completările și modificările ulterioare

+

-

13 JENCO STYLE SRL-D

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

ZAU DE CAMPIE

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN 4 9 4 1

Transporturi rutiere de mărfuri

Obiect de activitate

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+

-

14 DIMAC ROT SRL

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

UNGHENI (Oras)

Urban

Rural

Da

Nu

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

Sector: societate civilă(ONG) Pondere:  %17,65 Număr total parteneri societate civilă(ONG): 3

+

-

15
ASOCIATIA SPORTIVA PAEONIA 
2002

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

ZAU DE CAMPIE

Urban

Rural

Da

Nu

Obiectiv

sprijină copii și tineri în activitatea 
sportivă

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor
interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)



+

-

16
ASOCIATIA FEMEIA MILENIULUI 
III - FILIALA ZAU DE CAMPIE - 
JUDETUL MURES

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

ZAU DE CAMPIE

Urban

Rural

Da

Nu

Obiectiv

sprijinirea categoriilor defavorizate de 
femei și copii, sprijinirea bătrânilor

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor
interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

+

-

17 ASOCIATIA RURALIA

Categorie de Interese

Județ

MURES

Localitate

TARGU MURES (Oras)

Urban

Rural

Da

Nu

Obiectiv

protejarea eficienta a mediului, 
utilizarea rațională a rezervelor 
naturale

M

F

Da

Nu

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor
interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

Sector:  persoană fizică Pondere:  %0,00 Număr total parteneri persoane fizice: 0

+

-

Județ

Localitate

Urban

Rural

Da

Nu

Domeniu relevant
M

F

Da

Nu

Total reprezentare a mediului 
privat și a societății civile  %64,71

Grad de reprezentare a 
entităților din mediul urban  %17,65

Grad de reprezentare în 
funcție de gen și vârstă

 % FEMEI29,41  % TINERI0,00

Grad cumulativ de reprezentare tineri și femei (CS 1.7)  %29,41

Număr total femei 5 Număr total bărbaţi 12 Număr total tineri 0 Număr total al partenerilor 17

1 Se va completa cu denumirea localității din teritoriul acoperit de parteneriat în care este înregistrat sediul, punctul de lucru, domiciliu, etc. 
Pentru partenerii care nu au sediu, punct de lucru, domiciliu, etc. în teritoriul acoperit de parteneriat se menționează localitatea și județul din 
afara teritoriului în care sunt înregistrați, cu excepția entităților din sectorul privat (care trebuie să fie în mod obligatoriu din teritoriul acoperit de 
parteneriat).
2 Se va menţiona obiectul de activitate al membrilor parteneriatului (ex: pentru UAT - Administrație publică sau altă categorie, ONG - obiectiv, 
Privat - cod CAEN principal sau obiect de activitate, Persoane fizice - domeniul relevant pentru SDL).



 Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui sector:

Sectorul de activitate de care 
aparţin partenerii

Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui 
sector:

autorități  publice locale
Administrația publică are rolul principal de a satisface interesele generale ale locuitorilor. 
Acest lucru se realizează prin aplicarea de politici publice care să răspundă nevoilor 
comunității locale și de a asigura buna funcționare a serviciilor publice destinate populației, cu 
o calitate ridicată și utilizarea instrumentelor de debirocratizare.

sectorul privat
Sectorul privat reprezintă interesele domeniului antreprenorial cu obiective economice: a 
creșterii cifrei de afaceri, a creșterii și diversificării producției și serviciilor,  
Mediul privat este interesat și de volumul și calitatea forței de muncă pe care o poate utiliza, 
într-un sistem win-win: în procesul de dezvoltare, antreprenorii creează locuri de muncă, iar 
populația activă din teritoriul GAL beneficiază de condiții de muncă calitative.  

societate civilă
Societatea civilă, acţionează ca un mecanism reglator între deciziile administrației publice și 
cele ale sectorului privat, susținând o gamă largă de probleme ale societății: de mediu, 
adresate grupurilor vulnerabile etc. Societatea civilă are rolul de a multiplica mijloacele de 
expresie a intereselor, a întări conştiinţa şi încrederea cetăţenilor în puterea lor.

entități provenite din afara 
teritoriului acoperit de 

parteneriat

ASOCIATIA RURALIA este o organizație nonguvernamentală care are sediul în orașul Târgu 
Mureș, dar care a fost inclusă în parteneriatul GAL datorită interesului și activităților 
desfășurate pentru protejarea eficientă a mediului și utilizarea rațională a rezervelor naturale.

persoane fizice relevante

Acțiunile realizate pentru implicarea comunității în procesul de elaborare a SDL

În activitatea de animare a teritoriului s-au organizat câte o întâlnire în fiecare dintre cele 6 UAT care acoperă teritoriul GAL, la care au 
participat în total 60 de persoane. În cadrul acestor întâlniri, fiecare participant a primit un set de materiale de informare și promovare și au 
completat chestionare personalizate. Au fost realizate un roll-up utilizat la fiecare eveniment și câte 3 afișe de informare au fost postate la 
locațiile de pe raza fiecărei UAT (sediile primăriilor, cămin cultural etc).  
Au fost realizate trei întâlniri cu partenerii, în cadrul căreia s-au discutat acțiunile realizate, concluziile întâlnirilor și se vor analiza nevoile 
identificate, concluziile rezultate în urma acțiunilor de animare și rezultatele chestionarelor distribuite.  Partenerii au decis cu privire la fișele 
intervențiilor propuse, planul de acțiune și planul financiar.



6.Obiectivele strategiei, logica intervențiilor și a complementarității și/ sau contribuției la obiectivele altor strategii 
relevante

Logica intervenţiilor FEADR

Indicatori de rezultat Obiectivele SDL Intervenții care asigură îndeplinirea indicatorilor 
( codificarea şi denumirea acestora)

+

-

R.37-Noi locuri de muncă 
sprijinite în cadrul proiectelor 
PAC 

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

FEADR 1 L805 (L815)START-UP neagricol pentru tineri și 
femei 
FEADR 2 L805 START-UP neagricol pentru antreprenori

+

-

R.41PR-Ponderea populației 
rurale care beneficiază de un 
acces îmbunătățit la servicii și 
infrastructură prin intermediul 
sprijinului PAC

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

FEADR 3 L808 Infrastructură și servicii publice îmbunătățite 

+

-

R.27-Numărul de operațiuni care 
contribuie la durabilitatea 
mediului și la realizarea 
obiectivelor de atenuare a 
schimbărilor climatice și de 
adaptare la acestea în zonele 
rurale

e.promovarea dezvoltării durabile 
și a gestionării eficiente a 
resurselor naturale precum apa, 
solul și aerul, inclusiv prin 
reducerea dependenței de 
substanțe chimice;

FEADR 4 L804 Sprijinirea operațiunilor pentru protecția 
mediului și energie durabilă

+

-

R.1PR-Numărul de persoane care 
beneficiază de consiliere, 
formare, schimb de cunoștințe 
sau care participă la grupurile 
operaționale ale Parteneriatului 
european pentru inovare (PEI) 
sprijinite de PAC pentru a spori 
performanța durabilă din punct 
de vedere economic, social, de 
mediu, climatic și eficient din 
punctul de vedere al utilizării 
resurselor

ObTransversal.modernizarea 
agriculturii și zonelor rurale prin 
promovarea și partajarea 
cunoștințelor, a inovării și a 
digitalizării în agricultură și în 
zonele rurale și prin încurajarea 
adoptării acestora de către 
fermieri, prin îmbunătățirea 
accesului la cercetare, inovare, 
schimbul de cunoștințe și 
formare.

FEADR 5 L708(L709) Cooperare interteritorială și 
transnațională

+

-

R.10PR-Ponderea exploatațiilor 
agricole care participă la grupuri 
de producători, organizații de 
producători, piețe locale, 
circuite scurte ale lanțului de 
aprovizionare și sisteme de 
calitate sprijinite de PAC

c.îmbunătățirea poziției 
fermierilor în cadrul lanțului 
valoric;

FEADR 6 L802 Cooperare în sectorul agricol

Logica intervenţiei FSE+

Indicatori de rezultat Obiectivul FSE+ Intervenţia care asigură îndeplinirea indicatorilor 
(codificarea şi denumirea acesteia)

EECO01 Numărul total de participanți
EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani
ESCO01 Numărul total de participanți la 
acțiunile FSE+
ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 
18 ani
EECO01.1 Numărul total de participanți 
(Roma)

Promovarea integrării sociale a 
persoanelor expuse riscului de 
sărăcie sau de excluziune socială, 
inclusiv a celor mai defavorizate 
persoane și a copiilor

FSE 1 Intervenție pentru incluziunea socială a copiilor

Complementaritatea cu alte tipuri de intervenții și/ sau contribuția la obiectivele altor strategii relevante





7.Prezentarea intervențiilor planificate pentru îndeplinirea obiectivelor SDL

Modalitatea de prioritizare a intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului:

Elementele comune tipurilor de intervenții FEADR descrise în SDL:



Fişa Intervenţie FEADR nr. 1 + -

Denumirea intervenției START-UP neagricol pentru tineri și femei

Codificarea intervenției
L805 - operațiuni care creează locuri de muncă

L815 - operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani)

Tipul de intervenție Start-up
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Intervenția facilitează implicarea tinerilor și femeilor în deschiderea activităților neagricole din teritoriul GAL.  Înfiinţarea şi 
dezvoltarea cu activități noi a microîntreprinderilor în sectorul neagricol conduce la dezvoltare economică durabilă, dar are și o 
contribuție cu caracter social prin creare de locuri de muncă și reducerea sărăciei în spațiul rural. Prin această intervenție se pune în 
valoare potențialul de dezvoltare al teritoriului, prin utilizarea resurselor naturale și umane locale.Susținerea tinerilor și femeilor este 
foarte importantă pentru teritoriul GAL, prin atragerea și stabilirea acestor categorii în zonă și creșterea afacerilor demarate de 
aceștia.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
-

Persoane fizice autorizate

+
- Întreprinderi individuale

+
- Întreprinderi familiale

+
-

Societăți comerciale

+
-

Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici

+
-

Cabinet medical individual

+
-

Cabinet medical veterinar

+
-

Alte forme de organizare

Introduceţi forma de Organizare: Punct gastronomic local

Acțiuni eligibile

• Sprijinirea activităților de producție; 
• Sprijinirea activităților de prestări servicii (ex: turistice, medicale, sociale, sanitar-veterinare; reparații mașini, unelte, obiecte 



casnice; consultanță, contabilitate, juridice, audit; servicii în tehnologia informației și servicii informatice; servicii tehnice, 
administrative, alte servicii destinate populației din spațiul rural, etc.)

Cheltuieli neeligibile

• Cheltuieli neeligibile generale conform legislației naționale și europene aplicabile accesării și implementării FEADR și cele specifice 
ajutorului de minimis. 
• Cheltuieli cu achiziția mașinilor și utilajelor agricole.

Criterii de eligibilitate

• Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria start-up: întreprindere nou înființată, sau înființată de cel mult trei ani dar fără 
activitate, sau înființată dar care nu a mai realizat activitățile pentru care solicită finanțare; 
• Reprezentantul legal al beneficiarului trebuie să fie tânăr cu vârsta între 18 și 30 de ani sau femeie; 
• Solicitantul trebuie să prezinte un plan de afaceri; 
• Solicitantul trebuie să se încadreze în prevederile regulamentului de minimis; 
• Proiectul trebuie să prevadă cel puțin unul dintre tipurile de activități sprijinite prin intervenție; 
• Sediul social și punctul/punctele de lucru unde se realizeaza proiectul trebuie să fie situate în teritoriul GAL; 
• Planul de afaceri va include cel puțin următoarele: prezentarea situației economice inițiale a beneficiarului care solicită sprijinul;
prezentarea obiectivelor propuse pentru dezvoltarea noilor activități ale beneficiarului; prezentarea acțiunilor și resurselor aferente 
(materiale, umane și financiare) necesare pentru dezvoltarea activităților beneficiarului, cum ar fi investițiile, formarea sau 
consilierea, care să contribuie la dezvoltarea activităților întreprinderii, inclusiv crearea sau dezvoltarea de noi abilități/competențe 
ale angajaților. 
• Toate cheltuielile pentru ralizarea planului de afaceri sunt eligibile; 
• La finalizarea proiectului, beneficiarul trebuie să facă dovada comercializării serviciilor prestate/produselor obținute; 
• Crearea a 0.25 locuri de muncă (FTE).

Principii de selecție

• Utilizarea resurselor locale; 
• Prioritizarea activităților de producție; 
• Prioritizarea activtăților de prestari servicii; 
• Numărul de locuri de muncă create.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Rata sprijinului este de 100%.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Sprijinul se acordă în două tranșe: prima tranșă în valoare de 70% din valoarea totală a proiectului și se 
acordă după semnarea contractului de finanțare, a doua tranșă, în valoare de 30% se acordă la finalizarea 
proiectului.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului/proiect este de 35.000 euro (sumă fixă).Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la 
sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

Sprijinul acordat acțiunilor beneficiarilor din teritoriul GAL nu vor fi sprijinite și prin alte programe.

obiectivele proiectelor

La nivelul PS nu se acordă finanțare pentru proiecte care au ca obiectiv finanțarea start-up - urilor 
neagricole.

valoarea adăugată LEADER

Înființarea activităților economice în zonele rurale va spori atractivitatea teritoriului GAL și creșterea 
calității vieții prin locurile de muncă create.



Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Prin LEADER se asigură sprijinul pentru deschiderea de noi afaceri în teritoriul GAL, asigurând crearea de 
locuri de muncă și utilizarea resurselor locale. Intervenția promovează în mediul antreprenorial tinerii și 
femeile. Intervenția aduce valoare adăugată în teritoriul GAL prin valorificarea oportunităților identificate 
în analiza SWOT: Crearea de locuri de muncă în teritoriu, Înființarea și dezvoltarea afacerilor locale,
Susținerea antreprenorilor locali tineri și femei, sprijinirea turismului, precum și accesarea fondurilor 
europene pentru acoperirea nevoilor identificate.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU



Fişa Intervenţie FEADR nr. 2 + -

Denumirea intervenției START-UP neagricol pentru antreprenori

Codificarea intervenției
L805 - operațiuni care creează locuri de muncă

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Start-up
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Intervenția se adresează noilor antreprenori sau a celor cu experiență care doresc să demareze activități neagricole pe care nu le-au 
mai desfășurat. Înfiinţarea şi dezvoltarea cu activități noi a întreprinderilor în sectorul neagricol conduce la dezvoltare economică 
durabilă, dar are și o contribuție cu caracter social prin creare de locuri de muncă și reducerea sărăciei în spațiul rural. Prin această 
intervenție se pune în valoare potențialul de dezvoltare al teritoriului, prin utilizarea resurselor naturale și umane locale. De asemenea, 
intervenția crează posibilitatea fermierilor să-și diversifice activitatea agricolă cu una neagricolă, realizând astfel venituri 
suplimentare.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
-

Persoane fizice autorizate

+
- Întreprinderi individuale

+
- Întreprinderi familiale

+
-

Societăți comerciale

+
-

Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici

+
-

Cabinet medical individual

+
-

Cabinet medical veterinar

+
-

Alte forme de organizare

Introduceţi forma de Organizare: Punct gastronomic local

Acțiuni eligibile

•  Sprijinirea activităților de producție; 
• Sprijinirea activităților de prestări servicii (ex: turistice, medicale, sociale, sanitar-veterinare; reparații mașini, unelte, obiecte 



casnice; consultanță, contabilitate, juridice, audit; servicii în tehnologia informației și servicii informatice; servicii tehnice, 
administrative, alte servicii destinate populației din spațiul rural, etc.)

Cheltuieli neeligibile

• Cheltuieli neeligibile generale conform legislației naționale și europene aplicabile accesării și implementării FEADR și cele specifice 
ajutorului de minimis. 
• Cheltuieli cu achiziția mașinilor și utilajelor agricole.

Criterii de eligibilitate

• Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria start-up: întreprindere nou înființată, sau înființată de cel mult trei ani dar fără 
activitate, sau înființată dar care nu a mai realizat activitățile pentru care solicită finanțare; 
• Solicitantul trebuie să prezinte un plan de afaceri; 
• Solicitantul trebuie să se încadreze în prevederile regulamentului de minimis; 
• Proiectul trebuie să prevadă cel puțin unul dintre tipurile de activități sprijinite prin intervenție; 
• Sediul social și punctul/punctele de lucru unde se realizeaza proiectul trebuie să fie situate în teritoriul GAL; 
• Planul de afaceri va include: prezentarea situației economice inițiale a beneficiarului; prezentarea etapelor și obiectivelor propuse 
pentru dezvoltarea noilor activități ale beneficiarului; prezentarea detaliată a acțiunilor și resurselor aferente (materiale, umane și 
financiare) necesare pentru dezvoltarea activităților beneficiarului, cum ar fi investițiile, formarea sau consilierea, care să contribuie 
la dezvoltarea activităților întreprinderii, inclusiv crearea sau dezvoltarea de noi abilități/competențe ale angajaților. 
• Toate cheltuielile pentru ralizarea planului de afaceri sunt eligibile; 
• La finalizarea proiectului, beneficiarul trebuie să facă dovada comercializării serviciilor prestate/produselor obținute; 
• Crearea a 0.25 locuri de muncă (FTE).

Principii de selecție

• Utilizarea resurselor locale; 
• Prioritizarea activităților de producție; 
• Prioritizarea activtăților de prestari servicii; 
• Numărul de locuri de muncă create.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Rata sprijinului este de 100%.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Sprijinul se acordă în două tranșe: prima tranșă în valoare de 70% din valoarea totală a proiectului și se 
acordă după semnarea contractului de finanțare, a doua tranșă, în valoare de 30% se acordă la finalizarea 
proiectului.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului/proiect este de 35.000 euro (sumă fixă).Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la 
sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

Sprijinul acordat acțiunilor beneficiarilor din teritoriul GAL nu vor fi sprijinite și prin alte programe

obiectivele proiectelor

La nivelul PS nu se acordă finanțare pentru proiecte care au ca obiectiv finanțarea start-up - urilor 
neagricole.

valoarea adăugată LEADER

Înființarea activităților economice în zonele rurale va spori atractivitatea teritoriului GAL și creșterea 
calității vieții prin locurile de muncă create.



Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Prin LEADER se asigură sprijinul pentru deschiderea de noi afaceri în teritoriul GALsau diversificarea 
ctivității agricole cu una neagricolă, asigurând crearea de locuri de muncă și utilizarea resurselor locale. 
Intervenția prioritizează activitățile de producție și pe cele din turism. Intervenția aduce valoare adăugată 
în teritoriul GAL prin valorificarea oportunităților identificate în analiza SWOT: Crearea de locuri de muncă 
în teritoriu, Înființarea și dezvoltarea afacerilor locale, sprijinirea turismului, precum și accesarea 
fondurilor europene pentru acoperirea nevoilor identificate.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU



Fişa Intervenţie FEADR nr. 3 + -

Denumirea intervenției Infrastructură și servicii publice îmbunătățite

Codificarea intervenției
L808 - operațiuni care îmbunătățesc accesul la servicii și infrastructură, inclusiv la banda largă

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Înființarea și modernizarea infrastructurii la scară mică şi înființarea, dotarea și modernizarea serviciilor de bază locale reprezintă 
obiectivele intervenției. Atingerea acestor obiective contribuie la diminuarea tendințelor de declin social și economic și la 
îmbunătățirea nivelului de trai în zonele rurale, îmbunătățirea condițiilor de trai pentru populația locală și la stoparea fenomenului de 
depopulare din mediul rural prin reducerea decalajelor rural-urban. Proiectele implementate prin intervenție conduc la reducerea 
decalajul dintre teritoriul GAL şi zonele urbane învecinate prin punerea la dispoziție a populației, a agenților economici și a societății 
civile a premizelor pentru o dezvoltare socio-economică echilibrată. Intervenția vizează și infrastrutura și serviciile sociale, 
educaționale și de sănătate, prin oportunitățile de finanțare a proiectelor care propun construirea, modernizarea și dotarea centrelor 
sociale, școlilor, grădinițelor, centrelor medicale și dispensarelor. 

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
-

Autoritati publice locale

+
-

Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

+
-

Institute de cercetare – dezvoltare, precum și centre, staţiuni şi unități de cercetare dezvoltare și didactice, inclusiv universităţi din domeniul 
agricol cu personalitate juridică, de drept public sau privat

+
-

Asociaţii şi fundaţii

+
-

Grup de Acțiune Locală

+
-

Unităţi de cult

+
-

Consorţii administrative

Acțiuni eligibile

• Crearea și modernizarea sistemelor de alimentare cu apă/apă uzată, inclusiv stații de epurare, sistemelor de alimentare cu gaz, 
sistemelor de iluminat piblic, de monitorizare video; 
• Construirea, renovarea, modernizarea și dotarea clădirilor publice (de ex.: primărie, centrul de informare turistică, cămin cultural, 
centru sportiv, teren de sport, școală, grădiniță etc.); 
• Construirea, renovarea, modernizarea și dotarea clădirilor unităților de cult (de ex.: biserică, casă de rugăciuni, capelă mortuară 



etc.); 
• Construirea, renovarea, modernizarea și dotarea centrelor de facilități pentru comunitate, de tip hub de servicii, centrelor sociale, 
centrelor medicale, dispensarelor etc.) 
• Înființarea, modernizarea și dotarea terenurilor de sport, parcurilor, locurilor de joacă, promenade, trotuare, alei pietonale, piste de 
biciclete etc; 
• Înființarea, modernizarea și dotarea serviciilor publice (de ex.: serviciul de curățenie, serviciul de deszăpezire, serviciul situații de 
urgență etc.) 
• Dotarea clădirilor publice cu echipamente IT și sisteme de digitalizare;

Cheltuieli neeligibile

• Se aplică cheltuielile neeligibile menționate în secțiunea Elemente generale, specifice tipului de beneficiari publici și a tipologiei de 
servicii; 
• Nu sunt eligibile investițiile pentru înființarea și modernizarea infrastructurii rutiere locale sau agricole.

Criterii de eligibilitate

• Solicitantul trebuie să nu fie în incapacitate de plată 
• Solicitantul se angajează ca activele corporale şi necorporale rezultate din implementarea proiectului să fie incluse în categoria 
activelor proprii ale beneficiarului şi să fie utilizate pentru activitatea care a beneficiat de finanţare nerambursabilă pentru minimum 5 
ani de la data efectuării ultimei plăţi; 
• Solicitantul trebuie să facă dovada proprietății/administrării terenului/construcției pe care se realizează investiția; 
• Investiția va fi precedată de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului, în conformitate cu legislația în vigoare aplicabilă; 
• Investiția trebuie să se realizeze pe teritoriul GAL.

Principii de selecție

• Numărul populației deservite; 
• Proiectele realizate de forme asociative; 
• Proiectul prevede elemente de protejarea mediului; 
• Proiecte integrate, care prevăd mai multe tipuri de investiții.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Rata sprijinului este de 100% din totalul cheltuielilor eligibile.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans de până la 50% din contribuţia financiară a Uniunii Europene şi 
contribuţia publică naţională, în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea acestuia. 
Costurile generale ale proiectului sunt de maximum 10% din valoarea publică eligibilă.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului este de maximum 200.000 euro/proiect.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la 
sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

Acțiunile sprijinite prin intervenție nu sunt eligibile în cadrul în PS. Sprijinul acordat acțiunilor 
beneficiarilor din teritoriul GAL nu vor fi sprijinite și prin alte programe.

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER

Implementarea proiectelor prin această intervenție conduce la o dezvoltare socio-economică echilibrată a 
teritoriului GAL, la reducerea decalajul față de zonele urbane învecinate prin punerea la dispoziție a 
populației, a agenților economici și a societății civile a investițiilor și serviciilor publice.



Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Oportunitățile din analiza SWOT privind înființarea și modernizarea serviciilor și infrastructurii la scară 
mică, precum și reducerea sărăciei în teritoriul GAL și creșterea calității vieții populației sunt vizate de 
această intervenție.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU



Fişa Intervenţie FEADR nr. 4 + -

Denumirea intervenției Sprijinirea operațiunilor pentru protecția mediului și energie durabilă

Codificarea intervenției

L804 - operațiuni care contribuie la durabilitatea mediului și la îndeplinirea obiectivelor de atenuare a 
schimbărilor climatice și de adaptare la acestea în zonele rurale

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investiții
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
e.promovarea dezvoltării durabile și a gestionării eficiente a resurselor naturale precum apa, solul și aerul, 
inclusiv prin reducerea dependenței de substanțe chimice;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Intervenția vizează trecerea de la utilizarea energiei convenționale către utilizarea surselor de energie alternativă, care să folosească 
resursele naturale: soare, apă, aer, peleți etc.. De asemenea, intervenția are ca scop și înlocuirea sistemelor clasice de utilizare a 
energiei electrice pentru iluminat și încălzire, cu sisteme moderne care au un consum redus. Aceste schimbări realizate la nivelul 
clădirilor destinate comunității, precum și asigurarea iluminatului public în sistem economic, se contribuie la atenuarea schimbărilor 
climatice și reducere emisiilor de gaze cu efect de seră. Prin această intervenție se promovează gestionarea eficientă a resurselor și 
energia durabilă.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
-

Autoritati publice locale

+
-

Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

+
-

Institute de cercetare – dezvoltare, precum și centre, staţiuni şi unități de cercetare dezvoltare și didactice, inclusiv universităţi din domeniul 
agricol cu personalitate juridică, de drept public sau privat

+
-

Asociaţii şi fundaţii

+
-

Grup de Acțiune Locală

+
-

Unităţi de cult

+
-

Consorţii administrative

Acțiuni eligibile

• Înființarea și sau modernizarea sistemelor de încălzire, prin centrale termice eficiente energetic, centrale care utilizează biomasa ca 
și combustibil, utilizare biogaz, pompe geotermale, turbine eoliene, sisteme automatizate de economisire a energiei, instalarea de 
panouri solare termice (instalație ce captează energia solară conținută în razele solare și o transformă în energie termică), etc.; 
• Înființarea și sau modernizarea sistemelor de iluminat interior prin sisteme de panouri fotovoltaice, care transformă energia 
luminoasă din razele solare direct în energie electrică, utilizarea becurilor de tip LED, turbine eoliene, etc.; 
• Înființarea și sau modernizarea sistemelor de iluminat public prin utilizarea becurilor de tip LED, utilizarea sistemelor de panouri 
fotovoltaice, turbine eoliene, etc.; 



• Înființarea și sau modernizarea sistemelor de gestionare eficientă a utilizării energiei (de ex.: temporizatoare, senzori de mișcare, 
sisteme automatizate de economisire a energiei, etc.).

Cheltuieli neeligibile

• Cheltuieli neeligibile generale conform legislației naționale și europene aplicabile accesării și implementării FEADR 

Criterii de eligibilitate

• Solicitantul trebuie să nu fie în incapacitate de plată 
• Solicitantul se angajează ca activele corporale şi necorporale rezultate din implementarea proiectului să fie incluse în categoria 
activelor proprii ale beneficiarului şi să fie utilizate pentru activitatea care a beneficiat de finanţare nerambursabilă pentru minimum 5 
ani de la data efectuării ultimei plăţi; 
• Investiția trebuie să se realizeze pe teritoriul GAL; 
• Solicitantul trebuie să facă dovada proprietății/administrării terenului/construcției pe care se realizează investiția; 
• Investiția va fi precedată de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului, în conformitate cu legislația în vigoare aplicabilă;

Principii de selecție

• Numărul populației deservite; 
• Investiții care vizează construcțiile care deservesc unitățile de învățământ și cele medicale; 
• Gradul de eficientizare a consumului de energie;  
• Proiecte dezvoltate de forme asociative;

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Rata sprijinului este de 100% din totalul cheltuielilor eligbile.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Valoarea sprijinului este de maximum 200.000 euro/proiect și va fi stabilită în documentele de accesare.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Beneficiarii pot solicita plata unui avans de până la 50% din contribuţia financiară a Uniunii Europene şi 
contribuţia publică naţională, în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea acestuia. 
Costurile generale ale proiectului sunt de maximum 10% din valoarea publică eligibilă, în conformitate cu 
HG1570/2022.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie..
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile .Valoarea m

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

Acțiunile sprijinite prin SDL nu sunt eligibile în cadrul PS. Sprijinul acordat acțiunilor beneficiarilor din 
teritoriul GAL nu vor fi sprijinite și prin alte programe.

obiectivele proiectelor

prin PS nu se finanțează proieccte care au ca obiectiv reducerea și eficientizarea consumului de energie în 
sectorul public și a serviciilor destinate comunității.

valoarea adăugată LEADER

Implementarea intervenției asigură valoare adăugată în teritoriul GAL, deoarece prin intermediul PS nu 
există intervenții care să finanțeze astfel de investiții, fără aplicarea finanțării prin LEADER, acestea nu ar 
putea fi realizate. 

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Investițiile realizate prin intervenție conduc la o reducere a consumului de energie în teritoriul GAL, 
aceasta fiind deosebit de importantă atât în contextul unei dezvoltări durabile cu impact pozitiv asupra 
mediului, cât și în contextul unei eficiențe a cheltuielilor publice. Având în vedere creșterea prețului 
energiei este important ca la nivelul bugetelor instituțiilor publice și a serviciilor pentru populație 
cheltuielile cu energia electrică sau termică să fie cât mai reduse. Totodată, se realizează și 
conștientizarea populației privind efectul reducerii consumului de energie pentru protejarea mediului. 
Oportunitățile de dezvoltare identificate în analiza SWOT pentru susținerea serviciilor publice și utilizarea 
resurselor stau la baza valorii adăugate a intervenției adusă în teritoriul GAL.



Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU

Operațiunile intervenției vizează implementarea unor sisteme și tehnologii inovative pentru 
producerea de energie electrică sau termică. Acestea vor fi implementate în clădirile publice, 
destinate serviciilor pentru populație, sociale, de învățământ, având efecte multiple: reducerea 
consumului de energie, reducerea cheltuielilor publice, protejarea mediului prin reducerea 
emisiilor de gaze cu efect de seră și exemplu de bună practică și conștientizarea comunității 
privind utilizarea resurselor naturale pentru energia durabilă.



Fişa Intervenţie FEADR nr. 5 + -

Denumirea intervenției Cooperare interteritorială și transnațională

Codificarea intervenției
L708 - coperare inter-teritorială

L709 - cooperare transnațională

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
ObTransversal.modernizarea agriculturii și zonelor rurale prin promovarea și partajarea cunoștințelor, a 
inovării și a digitalizării în agricultură și în zonele rurale și prin încurajarea adoptării acestora de către 
fermieri, prin îmbunătățirea accesului la cercetare, inovare, schimbul de cunoștințe și formare.

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Intervenția crează oportunitatea înființării de rețelelor de comunicare și schimb de know-how între actori care activează în sectoare 
diverse pentru a obține acces la informații și idei noi, de a învăța din experiența altor regiuni sau țări, de a stimula și sprijini inovarea, 
de a dobândi aptitudini și a obține mijloace pentru îmbunătățirea calității serviciilor furnizate. Cooperarea între GAL-uri sau între GAL-
uri și alte parteneriate de tip DLRC asigură cadrul necesar pentru a acumula, a pune practică și a promova valorile specifice locale. 
Cooperarea se poate realiza atât în România, cât și cu parteneriate din alte state din Europa, facilitând astfel accesul locuitorilor din 
zonele LEADER din România la expertiză și practici noi. 

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
-

Grup de Acțiune Locală

Acțiuni eligibile

• Promovarea unor produse, practici, procese și tehnologii noi; 
• Organizarea unor procese de lucru comune, prin partajarea echipamentelor și resurselor; 
• Crearea unor lanțuri scurte alimentare și a unor piețe locale; 
• Promovarea producătorilor locali; 
• Acțiuni care sprijină grupurile vulnerabile; 
• Activități culturale comune; 
• Abordările colective ale proiectelor de mediu; 
• Schimbul de experiență și bunele practici privind dezvoltarea locală; 
• Cheltuielile aferente acțiunilor comune de instruire, întâlniri, ateliere de lucru, organizare de evenimente, networking legate de 
acțiunea comună, publicații comune; 
• Cheltuieli administrative, cu personalul, costuri legate de promovare, achiziția/închirierea de echipamente/bunuri aferente 
proiectului de cooperare, etc

Cheltuieli neeligibile

• Sunt neeligibile cheltuielile aferente simplului schimb de experiență neconcretizat într-o acțiune comună. De asemenea, nu sunt 
eligibile cheltuielile legate de teritoriile din afara Europei. 
• Alte cheltuieli neeligibile sunt menționate în secțiunea Elemente comune ale intervențiilor.

Criterii de eligibilitate

• Acțiunile de cooperare trebuie să contribuie la obiectivele din strategia de dezvoltare locală; 
• Proiectul trebuie să vizeze activități concrete comune; 
• Participanții în proiect trebuie să fie implicați în mod direct în schimbul de cunoștințe și informații; 
• Solicitantul trebuie sa fie GAL; 



• Partenerii din proiectul de cooperare pot fi doar GAL-uri rurale sau structuri similare (GAL urban, FLAG) 
• Prezentarea unui plan financiar, care să includă contribuțiile tuturor partenerilor; 
• Nivelul sprijinului acordat GAL-ului care participă la proiectul de cooperare trebuie sa fie relaționat cu partea din acțiunea comună 
pe care proiectul de cooperare este planificat să o realizeze; 
• Demonstrarea necesității și oportunității proiectului, printr-o descriere concretă, care să conțină inclusiv intervalul de timp stabilit 
pentru derularea proiectului.

Principii de selecție

• Proiecte care vizează accesarea de piețe noi pentru produsele locale și dezvoltare de lanțuri scurte de producție și desfacere; 
• Proiecte care promovează valorificarea potențialului turistic/ecoturistic local; 
• Proiecte care promovează acțiuni care sprijină grupurile vulnerabile, inclusiv minorități; 
• Numărul de parteneri din cadrul proiectului.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului
Rata sprijinului este de 100% din valoarea publică eligibilă. Pentru finanțarea investițiilor 
propuse prin proiect, se va stabili o intensitate a sprijinului în conformitate cu art. 73 – Investiții 
din Reg. (UE) nr. 2021/2115).

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans de până la 50% din contribuţia financiară a Uniunii Europene şi 
contribuţia publică naţională, în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoare sprijinului este de maximum 200.000 euro/componenta financiară a GAL din cadrul proiectului de 
cooperare.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

Prin intermediul intervenției se sprijină acțiunile desfășurate în comun între parteneriate din teritorii 
diferite, fapt ce nu este finanțat prin alte programe sau prin PS.

obiectivele proiectelor

Obiectivele proiectelor se realizează în comun de către partenerii în folosul tuturor teritoriilor care sunt 
vizate.

valoarea adăugată LEADER

Îmbunătățirea cooperării între actori diferiți, reprezintă valoarea adăugată LEADER pentru teritoriul GAL. 

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Intervenția se bazează pe oportunitatea identificată în analiza SWOT privind transferul de know-how și 
schimburi de experiență cu alte GAL-uri, asigurându-se astfel valoarea adăugată a intervenției în teritoriul 
GAL prin interconenctarea comunităților din teritorii diferite. 

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU



Fişa Intervenţie FEADR nr. 6 + -

Denumirea intervenției Cooperare în sectorul agricol

Codificarea intervenției

L802 - operațiuni legate de organizațiile de producători, piețele locale, lanțurile scurte de aprovizionare și 
sistemele de calitate, inclusiv de sprijinul pentru investiții, de activitățile de comercializare etc.

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investiții
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
c.îmbunătățirea poziției fermierilor în cadrul lanțului valoric;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Intervenția se adresează fermierilor care sunt asociați în forme asociative constituite legal cu scopul creșterii competitivității 
exploatațiilor, a orientării spre cerințele pieței, prin investiții în utilaje, echipamente și mașini agricole performante. De asemenea,  
intervenția vizează și crearea și dezvoltarea sistemelor de condiționare, depozitare și procesare a producției proprii. Toate investițiile 
au ca scop creșterea producției comercializate, precum și comercializarea produselor procesate. Intervenția se adresează sectorului 
vegetal, zootehnic și pomicol.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
-

Societăți agricole şi alte forme de asociere în agricultură 

+
-

Composesorate, obști și alte forme asociative de proprietate asupra terenurilor

+
-

Societăți cooperative agricole

+
-

Cooperative agricole

+
-

Grupuri de producători și Organizații de producători

Acțiuni eligibile

• Înființarea, extinderea și/sau modernizarea adăposturilor de animale, cu toate facilitățile aferente; 
• Achiziția de utilaje, echipamente, mașini agricole/pomicole, remorci și semiremorci specializate, echipamente de irigații la nivelul 
membrilor formei asociative; 
• Construirea, extinderea și/sau modernizarea infrastructurii de condiționare, depozitare și/sau procesare a produselor obținute la 
nivelul membrilor formei asociative; 
• Înființarea/dezvoltarea componentei de comercializare/marketing (achiziţionarea, inclusiv în leasing de utilaje noi, instalaţii, 
echipamente şi mijloace de transport compacte, specializate; cheltuieli aferente marketingului produselor obținute de ex.: 
echipamente pentru etichetarea, ambalarea produselor; cheltuieli aferente comercializării produselor: magazine proprii în aceeași 
locație /locație diferită de locația unității de procesare, magazin on-line, rulote /autorulote/ automate alimentare; 
• Producerea și utilizarea energiei din surse regenerabile (solară, eoliană, aerotermală, geotermală, hidrotermală, etc) exclusiv pentru 
consum propriu, fără ca solicitantul sa fie prosumator;



Cheltuieli neeligibile

• Achiziția de clădiri; 
• Achiziția de mijloace de transport nespecializate; 
• Achiziția de terenuri; 
• Achiziția de animale; 
• Obţinerea de băuturi alcoolice; 
• Construcția și modernizarea locuinței; 
• Cheltuielile cu spațiile administrative; 
• Cheltuieli care fac obiectul dublei finanțări prin alte intervenții, programe, scheme de ajutor etc.

Criterii de eligibilitate

•  Solicitanții trebuie să se încadreze în categoria beneficiarilor eligibili; 
• Solicitantul trebuie să demonstreze capacitatea de asigurare a cofinanțării investiției; 
• Solicitantul nu trebuie să fie în dificultate, în conformitate cu legislația în vigoare; 
• - Investiția trebuie să se realizeze în cadrul unei exploatații agricole cu o dimensiune economică de minimum 12.000€ SO;  
• - Sediul social și punctul/punctele de lucru unde se realizează investiția pentru care se solicită finanțare trebuie să fie situate pe 
teritoriul GAL; 
• Viabilitatea economică a investiției trebuie să fie demonstrată în baza prezentării documentației tehnico-economice; 
• Investiția va respecta prevederile legislației naționale în vigoare aplicabilă proiectului; 
• Sprijinul va fi limitat la investiții în producția și procesarea produselor agricole și pomicole incluse în lista cuprinsă în Anexa I la TFUE; 
• În cazul proiectelor prin care se finanțează unități de procesare/depozitare/condiționare, minimum 50% din produsele care sunt 
supuse procesării/depozitării/condiționării trebuie să provină din exploatațiile membrilor formei asociative; 
• La finalizarea proiectului, exploatația trebuie să-și mențină minimum mărimea de la momentul depunerii.  

Principii de selecție

• Prioritizarea proiectelor care propun și investiții legate de procesare; 
• Prioritizarea în funcție de dimensiunea exploatației, pentru fiecare sector; 
• Prioritizarea proiectelor care aplică economia circulară în cadrul activității; 
• Prioritizarea proiectelor cu impact redus asupra mediului;

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Rata sprijinului este de maximum 65% din totalul valorii publice eligibile.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans de până la 50% din contribuţia financiară a Uniunii Europene şi 
contribuţia publică naţională, în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea acestuia. 
Costurile generale ale proiectului sunt de maximum 10% din valoarea publică eligibilă. 
Pentru proiectele care vizează sectorul pomicol se vor aplica costurile unitare utilizate la nivel național.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului este de maximum 200.000 euro/proiect.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la 
sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

Sprijinul acordat acțiunilor beneficiarilor din teritoriul GAL nu vor fi sprijinite și prin alte programe.

obiectivele proiectelor

Intervenția vizează obiective integrate, care urmăresc atât investiții în exploatație, cât și în unitățile de 
procesare. De asemenea, intervenția se adresează exclusiv formelor asociative care activează  în sectorul 
agricol, pomicol și zootehnic. În cadrul PS sau în alte programe, nu există nicio intervenție care să includă 
toate aceste aspecte.

valoarea adăugată LEADER

Prin finanțarea exploatațiilor agricole, pomicole și zootehnice locale, se asigură dezvoltarea produselor 



specifice teritoriului GAL, fapt ce demonstrează valoarea adăugată față de alte intervenții din PS sau alte 
programe.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Rezultatul proiectelor finanțate prin intervenție asigură dezvoltarea sectorului agricol/pomicol/zootehnic 
din teritoriul GAL. Modernizarea exploatațiilor și obținerea și comercializarea produselor procesate, precum 
și susținerea formelor asociative existente și încurajarea formării de noi asociații (oportunități menționate 
în analiza SWOT) reprezintă valoarea adăugată a intervenției adusă teritoriului GAL.  

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU



Fișa intervenție FSE+  

Titlul intervenției Intervenție pentru incluziunea socială a copiilor

Codificarea intervenției FSE1

Obiectivul specific la 
atingerea căruia 

contribuie intervenția

Promovarea integrării sociale a persoanelor expuse riscului de sărăcie sau de excluziune socială, inclusiv a 
celor mai defavorizate persoane și a copiilor

Indicatorii Intervenţiei

EECO01 Numărul total de participanți 50

EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani 48

ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+ 50

ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani 48

EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma) 13

Teritoriul vizat de SDL

Nr.crt Județ Denumirea localității
Codul 

SIRUTA

+
- 1 MURES ORAȘ UNGHENI 119894

+
- 2 MURES BAND 115389

+
- 3 MURES GREBENIȘU DE CÂMPIE 117275

+
- 4 MURES PAPIU ILARIAN 118637

+
- 5 MURES ȘĂULIA 119750

+
- 6 MURES ZAU DE CÂMPIE 120370

 Durata estimată a 
proiectului (nr. de luni)

36

Justificarea intervenției

Lipsa locurilor de muncă şi nivelul salarial scăzut din teritoriul GAL au condus la apariția fenomenului de 
migrație a populației active către alte țări, conducând la o scădere a populației în teritoriu. (conform 
SWOT). În acest context, mulți părinți au plecat în străinătate, lăsând copii în acasă în grija bunicilor sau 
altor rude.  Situațiile defalcate pe județe disponibile la ANPDCA (https://copii.gov.ro/1/date-statistice-
copii-si-adoptii/), arată că la nivelul județului Mureș se înregistrează o creștere a numărului copiilor ai 
căror părinți sunt plecați la muncă în străinătate. Astfel că de la 869 copii în decembrie 2020,nr. a ajuns la 
1019 copii în 30.06.2023. În cadrul întâlnirilor de animare organizate de GAL cu partenerii din teritoriu, 
Primăriile membre în parteneriat au ridicat problema a aproximativ 51 de copii cu părinții plecați la muncă 
în străinătate. Acești copii sunt în risc de a dezvolta probleme la nivel emoţional, se percep ca fiind lipsiţi 
de speranţă; fără nici un fel de susţinere şi încurajare în orice activitate de participare (inclusiv la 
educaţie); fără susţinere în perioadele considerate a fi decisive pentru ei (de ex. examenul de admitere la 
liceu, bacalaureat, alegerea unei facultăţi); în majoritatea timpului, retraşi şi cu tendinţe de izolare, 
lipsiţi de dorinţa de a comunica cu ceilalţi,conform unui studiu realizat de Salvați Copiii (https://www.
salvaticopiii.ro/sites/ro/files/migrated_files/documents/c5a4d94a-318a-419c-b925-fcc3d2118140.pdf)

Tipul de acțiuni integrate

a) Sprijin pentru copiii vulnerabili și familiile acestora

b) acțiuni care vizează unitatea de învățământ 

c) acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creație, sport, diverse tematici), 
evenimente culturale si educaționale, schimburi de experiența rural-urban, alte acțiuni similare etc.

Beneficiari direcţi eligibili

Furnizori de servicii sociale publici și privați, acreditați in condițiile legii

Instituții de învățământ ante-preșcolar/preșcolar/preuniversitar acreditate

ONG – uri cu activitate în domeniul furnizării de servicii educaționale

Parteneriat între categoriile de mai sus



Descrierea acțiunilor și 
eligibilitatea cheltuielilor

Pachete integrate de acțiuni adresate direct copiilor- management de caz (consiliere, ateliere, workshop-
uri etc), aparținătorilor copiilor, activități nonformale etc. 
Cheltuieli eligibile directe sunt incluse, fără a se limita la: cheltuieli de personal (cheltuielile aferente 
resurselor umane implicate în implementarea proiectului), cheltuieli de tip FEDR (max. 15% din valoarea 
cheltuielilor directe), închirieri și leasing pentru activitățile proiectului, servicii de formare profesională, 
servicii de informare și consiliere profesională, dezvoltarea de aplicații și sisteme informatice destinate 
activităților cu grupul țintă sau în beneficiul grupului țintă, organizarea de evenimente cu grupul țintă sau 
în beneficiul grupului țintă, pachete complete conţinând transport şi cazare a participanţilor, grupului 
țintă şi/sau a personalului propriu, sonorizare, interpretariat, editarea şi tipărirea de materiale pentru 
sesiuni de instruire/formare a grupului țintă, editarea, traducerea şi tipărirea de materiale publicitare 
destinate grupului țintă , cheltuieli necesare pentru identificarea nevoilor grupului țintă / comunităților 
etc. 
Cheltuielile eligibile indirecte (max.15% din cheltuielile salariale directe) - efectuate în legătură cu 
implementarea proiectului, pentru funcţionarea de ansamblu a proiectului şi nu pot fi atribuite direct unei 
anumite activităţi. Includ și cheltuieli generale de administrație, nefiind dimensionate proporţional cu 
mărimea indicatorilor de realizare.

Condiții de eligibilitate

Proiectul NU a mai beneficiat de sprijin financiar pentru aceleași activități și NU este încheiat în mod fizic 
sau implementat integral 
Activitățile proiectului să se încadreze în program, prioritate, obiectiv specific 
Proiectul trebuie să cuprindă cel puțin activitățile obligatorii (a și b) 
Grupul țintă al proiectului trebuie să fie format din persoane din cel puțin 3 UAT-uri din teritoriul GAL 
Grupul țintă al proiectului propus să se încadreze în categoriile eligibile și în țintele minime 
Valoarea proiectului şi contribuția financiară solicitată trebuie să se încadreze în limitele stabilite 
Durata de implementare a proiectului propus nu trebuie să depășească 36 luni, iar perioada de 
sustenabilitate a acțiunilor să fie mai mare de 6 luni 
Indicatorii propuși (de realizare și de rezultat) trebuie să se încadreze în țintele intervenției 
Proiectul respectă promovarea principiilor orizontale din PoIDS 
Proiectul respectă prevederile Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene și a Convenției ONU 
privind drepturile persoanelor cu handicap 
Proiectul prevede acțiuni pentru toate categoriile de vârstă sub 18 ani 
Proiectul prevede modalități de implicare a comunității în sprijinirea copiilor

Principii de selecție

RELEVANȚĂ – măsura în care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor PoIDS și ale documentelor 
strategice relevante. 
EFICACITATE – măsura în care rezultatele proiectului contribuie la atingerea obiectivelor propuse 
EFICIENȚĂ – măsura în care proiectul asigură utilizarea optimă a resurselor (umane, materiale, financiare), 
în termeni de calitate, cantitate și timp alocat, în contextul implementării activităților proiectului în 
vederea atingerii rezultatelor propuse 
SUSTENABILITATE – măsura în care proiectul asigură continuarea efectelor sale şi valorificarea rezultatelor 
obținute după încetarea sursei de finanțare

Grupurile țintă conform 
art. 22 alin. (3) litera (d) 

punctul (iii) din RDC

Grup ţintă Valoare

+
-

Copiii din grupurile vulnerabile din mediul rural, inclusiv minoritatea roma 48

+
-

Copiii din mediul rural rămași in tara, cu cel puțin un părinte care lucrează în străinătate 5

+
-

Părinți / părinți singuri / bunici / aparținătorii copiilor vulnerabili din mediul rural 2

Buget estimativ (euro) 
/proiect

201.000 Euro Valoare maximă procentuală pentru acțiunile de tip c 19,5 %

Surse de finanţare
Procentul minim de cofinanțare proprie obligatoriu este prezentat în sectiunea 2.2 din Ghidul Condiții 
Generale PoIDS.Instituții de învățământ, furnizori publici de servicii sociale - 2%, Furnizori privați de 
servicii cu scop patrimonial -5%, Furnizori privați de servicii cu scop nepatrim si ONG 0 %

Tipul sprijinului si alte 
informaţii legate de 
acordarea sprijinului

Rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar

Finanțarea se acordă sub formă de granturi nerambursabile.Se vor aplica mecanismele cererii de 
prefinanțare, cererii de plată, cererii de rambursare, conform OUG nr. 133/2021.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 

teritoriul GAL

Valoarea adăugată a intervenției este dată de o serie de elemente, cum ar fi: modalitatea de 
implementare este concentrată la nivelul teritoriului GAL și astfel acțiunile sunt pliate exact pe nevoile 
grupului țintă în contextul local, față de iplementarea unui proiect care vizează o regiune mai mare cu 
caracteristici comune mai puține. Sprijinul dedicat copiilor și aparținătorilor susține dezvoltarea 
comunității locale într-un mod armonios. 

Sustenabilitatea 
intervenției după 

încheierea perioadei de 
finanțare

GAL va asigura prin solicitanții selectați continuarea activităților integrate pentru o perioadă de cel puțin 6 
luni după finalizarea perioadei de finanțare, proiectele selectate asigurând atât diseminarea rezultatelor, 
multiplicarea lor la diferite niveluri, precum și o sustenabilitate financiară.



8.Organizarea Grupului de Acțiune Locală

Pe baza experienței acumulată în exercițiile financiare anterioare au fost dezvoltate proceduri de lucru pentru activitățile 
administrative, pentru animare și pentru cele de implementare a SDL. Activitățile GAL se bazează pe o organigramă 
structurată eficient și pe o separare a funcțiilor,iar acțiunile sunt adaptate nivelului de calificare al angajaților. La GAL vor 
activa minimum 3 persoane, din care cel puțin una angajată pe bază de contract de muncă individual și restul în baza 
contractelor de muncă sau voluntariat. Personalul va presta activități cu timp egal sau inegal de lucru, minimum 80 ore/lună, 
echivalent a minimum 4 ore/zi, cu asigurarea permanenței la sediu cel puțin 4 ore/zi în intervalul 8-17, de luni până vineri, prin 
intermediul uneia sau mai multor persoane. În funcție de volumul de lucru se vor putea angaja mai multe persoane pe durată 
nelimitată sau determinată de timp și se va putea recurge la externalizarea unor servicii. Gestionarea activității GAL este 
responsabilitatea managerului, prin stabilirea atribuțiilor personalului și a fluxului procedurilor. Activitatea de monitorizare se 
bazează pe colectarea indicatorilor și raportarea acestora, precum și la urmărirea îndeplinirii obiectivelor de etapă stabiliți la 
nivel intern. Animarea este o funcție importantă prin informarea eficientă a comunității locale privind oportunitățile de finanțare 
și diseminarea rezultatelor. Evaluarea se manifestă pe două paliere: evaluarea proiectelor depuse (verificarea criteriilor de 
eligibilitate și selecție ale proiectelor) și evaluarea implementării strategiei (îndeplinirea indicatorilor și a obiectivelor 
strategice, modalitatea de implementare, concluzii și recomandări). Personalul GAL va realiza aceste funcții și altele necesare 
bunei funcționări ale GAL, conform repartizării managerului, asigurându-se că fiecare funcție este realizată de unul sau mai 
mulți angajați sau prin servicii externalizate. Se externalizează anumite servicii atunci când contextul implementării SDL o 
impune de ex: când se lansează mai multe intervenții și volumul de muncă este încărcat la nivelul personalului sau personalul 
GAL nu are expertiză în anumite domenii specifice. Pentru îmbunătățirea guvernantei locale și a capitalului social în teritoriu, 
GAL organizează întâlniri, dezbateri și evenimente cu scopul de a implica comunitatea în procesul de luare a deciziilor și de a 
le oferi oportunitatea de a-și exprima părerile și nevoile. GAL organizează activități de formare și instruire pentru echipa GAL, 
dar și pentru membrii comunității locale în domenii de interes pentru dezvoltarea teritoriului. GAL sprijină inițiativele și 
evenimentele de promovare a tradițiilor, a patrimoniului cultural și a identității locale, contribuind astfel la consolidarea 
capitalului social și la creșterea coeziunii comunitare. GAL facilitează stabilirea rețelelor și parteneriatelor între diferite GAL-
uri, autorități locale și alte organizații relevante, promovând astfel schimbul de bune practici și cooperarea intercomunitară.  
Fiecare activitate a GAL se desfășoară pe baza unui flux procedural specific. Animarea presupune informarea celor interesați 
despre activtatea GAL prin organizare de întâlniri, realizare de materiale informative, prin mass-media și prin intermediul site-
ului GAL. Activitatea de evaluare a proiectelor constă în analiza și evaluarea eligibilității și crietriilor de selecție a proiectelor 
de către doi experți din GAL cu atribuții de evaluare, în baza formularelor de verificare specifice. Rezultatul evaluării se 
publică pe site-ul GAL și se notifică solicitanților. Solicitanții au posibilitatea să depună contestații într-un termen stabilit, iar 
acestea sunt analizate și evaluate de către o comisie imparțială.  
Pe baza rezultatelor evaluării și a soluționării contestațiilor, Comitetul de Selecție selectează proiectele câștigătoare în funcție 
de criteriile stabilite; se anunță public rezultatele și se informează solicitanții cu privire la rezultatul evaluării și selecției și 
următoarele etape ale procesului. Veificarea conformității cererilor de plată vizează primirea cererilor de plată din partea 
beneficiarilor, furnizând toate documentele justificative conform cerințelor și regulilor stabilite. GAL verifică dacă cererile de 
plată îndeplinesc toate cerințele și criteriile de eligibilitate stabilite anterior în ghid sau contractul de finanțare. GAL efectuează 
monitorizarea proiectelor finanțate în cadrul SDL în scopul verificării implementării corespunzătoare, respectării bugetului și 
atingerii obiectivelor stabilite. Monitorizarea poate implica vizite de teren, evaluarea rapoartelor periodice și a altor documente 
relevante pentru proiect. Colectarea și raportarea indicatorilor de monitorizarea se realizează în conformitate cu cerințele 
naționale și europene, utilizând formulare specifice. Evaluarea SDL se realizează de cel puțin două ori, o dată la nivelul 
anului 2025 o evaluare intermediară și la finalul implementării. În cadrul fiecărei proceduri sunt descrise clar situațiile de 
conflict de interese și aspectele referitoare la separarea funcțiilor: fiecare proiect va fi verificat de două persoane pentru a se 
asigura principiul ”4 ochi”, comisia de soluționare a contestațiilor este diferită de comitetul de selecție, Orice persoană de la 
GAL care se regăsește într-un posibil conflict de interese, definit conform legislației în vigoare, are obligația de a se retrage 
din acest proces și va fi înlocuită de o altă persoană cu funcții similare sau activitatea se va externaliza.  
Formarea unei echipe GAL cu experiență și expertiză, instruirea echipei GAL și a partenerilor în domenii specifice 
implementării SDL, elaborarea și aplicarea procedurilor de lucru asigură premisele necesare pentru funcționarea optimă a 
GAL pe toată durata de implementare a SDL. 
 
 



Componența Comitetului de Selecție

Nr.
crt 

Denumire partener

Incadrarea 
localitatii 
entității 

(Urban/rural)

Tip Membru
Funcţia în 

Comitetul de 
Selecţie

Genul 
reprezen 
tantului 

legal (M/F)

Reprezentantul 
legal este 

tânăr între 18 
şi 30 ani  
(DA/NU)

Parteneri publici  public

+

-

1 COMUNA ȘĂULIA DE CÂMPIE
RURAL TITULAR Preşedinte

M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Administrație publică

+

-

2 COMUNA GREBENIȘU DE CÂMPIE
RURAL SUPLEANT Preşedinte

M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Administrație publică

Parteneri privaţi  privat

+

-

1 AGRO NICMAR SRL
RURAL TITULAR Membru

M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Activităţi în ferme mixte (cultura vegetală combinată cu creşterea animalelor)

+

-

2 DIMAC ROT SRL
URBAN SUPLEANT Membru

M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase şi a plantelor producătoare de seminţe 

+

-

3 MINAGEM SRL-d
RURAL TITULAR Membru

M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Activităţi de fotocopiere,de pregătire a documentelor şi alte activităţi specializate de secretariat

+

-

4 CIPRIDEN SRL RURAL SUPLEANT Membru
M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Crestera bovinelor de lapte

+

-

5 DAHUZO SRL
RURAL TITULAR Membru

M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Activităţi veterinare

+

-

6 JENCO STYLE SRL-D RURAL TITULAR Membru
M

F

Da

Nu

Obiect de activitate Transporturi rutiere de marfuri

+

-

7 ASOCIAȚIA CRESCĂTORILOR DE TAURINE DIN JUDEȚUL 
MUREȘ – FILIALA ȘĂULIA DE CÂMPIE -MIHEȘ

RURAL SUPLEANT Membru
M

F

Da

Nu

Obiect de activitate sprijinirea crescătorilor de taurine

Societate civilă (ONG) societate civilă(ONG)

+

-

1 ASOCIAȚIA "FEMEIA MILENIULUI III" FILIALA ZAU DE 
CÂMPIE

RURAL SUPLEANT Membru
M

F

Da

Nu

Obiect de activitate sprijinirea categoriilor defavorizate de femei și copii, sprijinirea bătrânilor

Număr total membri sector public 1 Număr total membri sector privat 4 Număr total membri societate civilă (ONG) 0

Număr total de membri 5 Număr total femei 3 Număr total bărbați 2

Număr total tineri cu vârsta cuprinsă între 18 și 30 ani 0



LISTA DOCUMENTELOR ANEXATE STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALĂ         

A se anexa documentele în ordinea de mai jos:

Listă documente

Documente specifice etapei:

Obligatoriu 
pentru toate  

SDL-urile

Obligatoriu 
dacă 

documentaţia 
impune

DEPUNERE

Anexa nr. 1 – Hotărâri de Consiliu Local pentru fiecare UAT/documente înlocuitoare

Anexa nr. 2 - Hartă administrativă și geografică

Anexa nr. 3.1 – Documente de înființare ale partenerilor

Anexa nr. 3.2 – Statutul organizațiilor din cadrul parteneriatului pentru care se acordă punctaj

Anexa nr. 4 – Acord de parteneriat

Anexa nr. 5.1 – Planul  de finanțare al SDL - inițial

Anexa nr. 7 - Documente justificative FSE+

Anexa nr. 8 – Documente privind animarea teritoriului

Anexa nr. 9 – Documente care atestă experiența anterioară a GAL privind accesarea altor 
fonduri, cu excepția FEADR

Actul de identitate al reprezentantului legal/împuternicit al entității desemnate prin Acordul de 
Parteneriat/al GAL

Procură notarială (prin care se împuternicește o altă persoană să reprezinte interesele 
reprezentantului legal în relația cu DGDR AM PS)

Alte documente



DR 36 - LEADER - Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității

Nr. crt. Principii și criterii de selecție Punctaj

P.1 P1 Principiul privind calitatea parteneriatului 11

CS 1.1 Gradul de reprezentare a mediului privat și a societății civile (inclusiv persoane fizice relevante) este 
mai mare de 60% 2

a) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este mai mare de 75%, se acordă 3 puncte;

3

b) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este cuprinsă între 60% și 75%, se acordă 2 puncte.

2

Ponderea entităților din mediul privat și societate civilă este de 64,71%.

CS 1.2 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele unei minorități (cu 
excepția minorității rome)

3

CS 1.3 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative ce reprezintă interesele femeilor, tinerilor, 
copiilor, persoanelor în vârstă, cele care susțin protecția mediului, drepturile omului 

3

Parteneriatul cuprinde o asociație pentru tineri; o asociație pentru femei, copii și bătrâni și o asociație de 
mediu.

CS 1.4 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele minorității rome 3

CS 1.5 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele grupurilor vulnerabile 3

Parteneriatul cuprinde o asociație care reprezintă interesele grupurilor vulnerabile.

CS 1.6 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative cu scop economic sau de reprezentare a 
sectorului economic care au sediul în teritoriu GAL

3

Parteneriatul cuprinde o asociație a crescătorilor de taurrien și o cooperativă.

CS 1.7 Parteneriatul are în componență reprezentanți tineri sau/și femei 3

P.2 P2 Principiul privind acoperirea teritorială 3

CS 2.1 Teritoriul are o dimensiune minimă de 30.000 locuitori sau 10 UAT-uri 3

CS 2.2
Teritoriul cuprinde zone albe (zonele albe includ teritoriile eligibile neacoperite de GAL-uri în 
perioada 2014-2020 și teritoriile aferente GAL-urilor cărora li s-au retras autorizațiile de funcționare 
în perioada 2014-2020)

3

a) Dacă în componența teritorială este inclus cel puțin un UAT care nu a făcut parte din teritoriul 
unuia dintre GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 2014-2020, se acordă 3 puncte;

3

b) Dacă în componența teritorială sunt incluse cel puțin 2 UAT-uri care nu au făcut parte din 
teritoriul unuia sau mai multor din GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 
2014-2020, se acordă 6 puncte

6

Zona albă: orașul Ungheni

CS 2.3 GAL are cel puțin un UAT din Zona Montană sau din Delta Dunării 3

P.3 P3 Principiul privind performanța/experiența anterioară a GAL-urilor 2

CS 3.1 GAL-urile au experiență în implementarea LEADER 2014-2020 2

GAL a implementat SDL în perioada 2014-2020.

CS 3.2 GAL-urile au fost beneficiari în cadrul măsurilor din propria SDL 2014-2020 (ca beneficiar direct sau 
în parteneriat) sau au implementat proiecte de cooperare în cadrul sub-măsurii 19.3 

2

CS 3.3
GAL-urile au accesat alte fonduri sau au fost beneficiari ai unor proiecte implementate prin PNDR 
2014-2020 (ca beneficiar direct sau în parteneriat), altele decât cele din propria SDL sau proiectele 
de cooperare

2



P.4 P4 Principiul privind calitatea Strategiei de Dezvoltare Locală (valoarea adăugată a SDL care contribuie la 
dezvoltarea teritoriului)

24

CS 4.1 Prioritizarea intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului 4

Intervențiile au fost prioritizate în funcție de nevoile identificate în analiza specifică a teritoriului și cu 
elementele din analiza SWOT.

CS 4.2 Capacitatea Grupului de Acțiune Locală de a asigura un cadru eficient de a implementa strategia 4

În secțiunea 8 sunt descrise toate elementele care asigură capacitatea GAL de implementare eficientă a SDL.

CS 4.3 Valoarea adăugată a strategiei în teritoriu 4

Fiecare intervenție aduce valoare adăugată în teritoriu, în funcție de obiectivele specifice și acțiunile 
eligibile.

CS 4.4 Includerea abordării Smart Village (inovare socială, digitală, economie verde etc.) SAU a 
intervențiilor care finanțează proiecte care vizează acțiuni de mediu și climă

4

Fișa FEADR nr. 4 are ca acțiuni eligibile exclusiv investiții și mecanisme care protejează mediu prin reducerea 
consumului de energie.

CS 4.5
Includerea intervențiilor care finanțează proiecte care vizează promovarea și conservarea 
patrimoniului local material și imaterial SAU a intervențiilor care finanțează proiecte cu beneficii 
comunitare în domeniul social sau al sănătății

4

CS 4.6 Includerea intervențiilor care finanțează proiecte cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt 
femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani)

4

Fișa FEADR nr. 1 se adresează exclusiv tinerilor și femeilor ca beneficiari eligibili.

CS 4.7 Includerea indicatorului de rezultat privind crearea de locuri de muncă 4

Fișele FEADR nr. 1 și nr. 2 au ca indicator crearea de locuri de muncă.

P.5 P5 Principiul privind caracterul multisectorial al strategiei 23

CS 5.1 Strategia este orientată către toate cele trei dimensiuni ale dezvoltării locale și include indicatori de 
rezultat asumați în domeniul social, economic și de mediu/climă

3

CS 5.2 Abordare multi-fond 23

5.2.1 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ sunt: 0

- Cuprinse între 200 și 450 persoane 3

- Cuprinse între 451 și 700 persoane 5

- Peste 700 persoane 7

5.2.2 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ reprezintă: 7

- Între 90,00% și 92,50% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de 
participanți“ și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“

3

- Între 92,51% și 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ 
și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“

5

- Peste 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“

7

Indicatorii EECO01 ȘI ESCO01 reprezintă peste 95% din valoarea nr. total de participanți.

5.2.3 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorul „EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma)“ 
reprezintă: 9

- Între 17% și 20% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“

3

- Între 20,01% și 23% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“

5



- Între 23,01% și 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“

7

- Peste 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 

9

Conform structurii grupului țintă din fișa FSE+.

5.2.4 Cuantumul bugetului estimativ al acțiunilor de tip c) așa cum au fost definite prin Programul 
Incluziune și Demnitate Socială „acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: 
creație, sport, diverse tematici), evenimente culturale și educaționale, schimburi de experiență 
rural-urban, alte acțiuni similare etc.“ reprezintă:

7

- Maxim 40% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 3

- Maxim 30% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 5

- Maxim 20% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 7

Acțiunile de tip c) reprezintă maximum 19,5% din totalul bugetului.

Total punctaj 63



DECLARAŢIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE A SOLICITANTULUI   

Prin această declaraţie reprezentant legal / persoana desemnată:              

IURIAN ALEXANDRU

a entităţii:

desemnat în vederea depunerii Strategiei de Dezvoltare Locală a Parteneriatului:    

Cunoscând prevederile legii penale cu privire la falsul în declarații, subsemnatul:    

1.
Declar pe propria răspundere că sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal, în 
conformitate cu prevederile legale în vigoare

2.
Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, aceasta 
nu va suferi modificări care să conducă la neîndeplinirea criteriilor de eligibilitate și selecție pe baza 
cărora a fost selectată

3.
Declar că toate informațiile din Strategia de Dezvoltare Locală și din documentele anexate sunt corecte 
și mă angajez să respect condițiile cerute în reglementările referitoare la prezentul program și pe cele 
legate de Strategia anexată și să furnizez periodic, la cerere, documente justificative necesare 

4.
Declar pe propria răspundere că informațiile privind vârsta și sexul reprezentanților entităților din 
componența parteneriatului au fost verificate pe baza actelor de identitate ale acestora

5.
Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, să inițiez 
toate demersurile pentru implementarea și finalizarea a cel puțin unui proiect de cooperare

6.

Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, la nivelul 
GAL vor fi implicate minimum 3 persoane cu CIM și contract de voluntariat (după caz) - minimum o 
persoană angajată cu CIM la nivelul GAL, timp inegal minim 80 ore/lună, echivalent a minimum 4 ore/zi. 
GAL-ul va asigura permanența la sediu cel puțin 4 ore/zi în intervalul orar 8-17, de luni până vineri, prin 
intermediul uneia sau mai multor persoane.

7.

Declar că Strategia de Dezvoltare Locală este în conformitate cu Carta drepturilor fundamentale și cu 
principiile generale ale dreptului Uniunii și respectă standardele privind nediscriminarea în ceea ce 
privește criterii legate de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, convingeri, sex, 
orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, infectare HIV, apartenență la o 
categorie defavorizată, precum și orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrângerea, înlăturarea 
recunoașterii, folosinței sau exercitării, în condiții de egalitate, a drepturilor omului și a libertăților 
fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, economic, social și cultural sau 
în orice alte domenii ale vieții publice


